Ambassadeurs / Ambassadrices LVE
Mobilité Internationale 
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Afin de renforcer la visibilité et l’attractivité des dispositifs de mobilité internationale auprès des étudiants et futurs étudiants LVE, l’UFR des Langues Vivantes Étrangères met en place un programme d’Ambassadeurs/Ambassadrices LVE Mobilité Internationale  qui auront pour mission principale de partager leur expérience de séjour à l’étranger, d’informer sur les opportunités de mobilité (Erasmus+, ISEP, conventions bilatérales, stages à l’étranger…), de conseiller les futurs candidats lors d’événements institutionnels et d’accueillir les étudiants internationaux en mobilité à UNICAEN.
Le dispositif vise à :
· Promouvoir les activités internationales de l’UFR et accroître la notoriété des programmes de mobilité LVE
· Assurer une information cohérente et fiable sur les dispositifs existants
· Encourager davantage d’étudiants à partir à l’étranger
· Renforcer les liens entre étudiants ayant vécu une mobilité et les étudiants en mobilité entrante.
 
Chaque ambassadeur et ambassadrice sera, dans la mesure du possible, rattaché à un département. Il ou elle travaillera en coordination avec l’administration de l’UFR LVE, le PPMI et les services de communication de l’Université. Pendant la durée de son mandat, il lui sera demandé de participer aux réunions d’information dédiées à la mobilité sortante (LVE, PPMI), aux événements institutionnels (JPO, salon de l’Etudiant…) et produire du contenu promotionnel (témoignages vidéo, publications sur réseaux sociaux),
 
Ses missions et actions peuvent être détaillées comme suit :
· Participation à des sessions de formation internes, des réunions de coordination avec l’ensemble des ambassadrices et ambassadeurs LVE ainsi que des permanences ou sessions d’information
· Témoignages sur son expérience personnelle (académique, culturelle, linguistique) et les démarches à accomplir lors des salons étudiants et forums, Journée du Lycéen, Cordées de la Réussite, Journées Portes Ouvertes...
· Animation d’ateliers interactifs sur la mobilité (préparation, financement, choix du pays…)
· Présentation de la mobilité internationale dans les lycées et collèges
· Accueil et parrainage des entrants internationaux afin de favoriser leur intégration
· Création de contenus (vidéos, témoignages, posts sur réseaux sociaux officiels) et réalisation de supports numériques (FAQ, mini-guides, capsules vidéo).
 
Les étudiantes et étudiants engagés dans ce dispositif devront respecter le principe de neutralité et de professionnalisme, être ponctuels, disponibles et facilement identifiables lors des événements (badge, vêtement aux couleurs de l’Université). Ils ou elles pourront être sollicités, dans la mesure de leurs possibilités, pour participer à la formation des nouveaux impétrants.

Objectifs
 
À l’issue de leur mandat, les ambassadeurs/ambassadrices seront capables de présenter clairement les dispositifs de mobilité internationale de l’UFR LVE, expliquer les démarches administratives (candidature, financement, logement, etc.), décrire la vie étudiante à l’étranger et les bénéfices académiques et personnels, fournir des conseils pertinents et objectifs aux futurs candidats à un programme de mobilité. Ils ou elles auront amélioré leurs compétences en communication orale et écrite (animation d’ateliers, présentations interactives, jeux de rôle), gestion d’événements, création de contenus (brochures, supports numériques, vidéos de présentation…) Ils ou elles auront également développé leur capacité à travailler en équipe et leur sentiment d’appartenance.
 

Critères de sélection et validation au titre de l’engagement étudiant
 
Les candidates et candidats devront :
· Être inscrits en L3 ou Master à l’UFR LVE
· Avoir réalisé au moins deux mois de mobilité internationale (études ou stage)
· Posséder de bonnes qualités relationnelles et un esprit d’initiative
· Faire preuve de motivation et d’aisance dans la communication.
 
Pour candidater, ils ou elles devront remplir un questionnaire en ligne (Limesurvey) et joindre un support libre : vidéo (max. 2 min), photos, dessin, etc. au format JPEG.
 
Afin de valoriser les compétences acquises, les ambassadeurs/ambassadrices pourront en parallèle faire valoir leurs missions au titre de l’engagement étudiant en déposant leur candidature via eCandidat et, dans ce cadre, soumettront, à l’issue de leur mandat, un rapport d’activité de 5 pages qui donnera éventuellement lieu à une brève soutenance orale. Ils ou elles pourront également solliciter l’attribution d’un ou plusieurs Open badges.
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